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Введение. 
 

Наименование учреждения: бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Омска 

«Детский сад № 103» 

 Лицензия на образовательную деятельность -  Серия А № 

0001242 от 29.11.2011г., рег.№ 710-п 

 Срок действия - бессрочно 

Устав утвержден приказом директора департамента образования Администрации города Омска от 

28.01.2016 года № 103. 

Юридический адрес: 644046, город Омск, улица М.Жукова,148. 

Микрорайон детского сада характеризуется умеренным развитием социально- культурной сферы, 

удобная транспортная развязка. 

Режим работы ДОУ и длительность пребывания в нем детей определяется Уставом, договором между 

ДОУ и Учредителем и является следующим: 

- пятидневная рабочая неделя; 

- длительность работы групп Учреждения 12 часов - с 07.00 до 19.00; 

- суббота, воскресенье, а также государственные праздники - выходные и нерабочие дни. 

Учредитель образовательного учреждения: Департамент образования администрации города Омска. 

Адрес: 644043, Омск, ул.Карла Либнехта, дом 33.  

телефон /факс (381 -2) 20-11-92,  

e-mail : obrazovanie@admomsk.ru   

Наличие сайта учреждения – bdoy103.dsedu  

Контактная информация: Телефон/факс: 8(3812)31-04-64  

Адрес электронной почты —  ds103@bdou.omskportal.ru 

БДОУ г. Омска «Детский сад № 103» укомплектован квалифицированными педагогическими кадрами.  

По состоянию на август 2023 г. в БДОУ: 

- 1 старший воспитатель; 

          -1 педагог -психолог; 

- 9 педагогических работников (один  музыкальный руководитель,  8 воспитателей). 

  Укомплектованность групп. 

  В настоящее время в ДОУ функционирует 4 группы общеразвивающей направленности (106 детей): 

группа детей от 3 до 4 лет (2 младшая группа) -1 

            группа детей от 4 до 5 лет (средняя группа) -1  

            группа детей от 5 до 6 лет (старшая группа) -1 

            группа детей от 6 до 7 лет (подготовительная группа)-1             

Образование осуществляется на русском языке. 

Наполняемость групп осуществляется в соответствии с Санитарно- эпидемиологическими правилами 

и нормативами СанПиН 2.4.1.3049-13 Групп кратковременного пребывания нет 

 

В БДОУ реализовались ООП (основанная на примерной образовательной программе дошкольного 

образования «От рождения до школы», авторы Н.Е. Веракса, Т.С. Комарова, М.А. Васильевой) с включением 

парциальных программ «Цветные ладошки» И.А.Лыковой; «Омское Прииртышье» Л.В. Борцовой, Е.Н. 

Гавриловой, М.В. Зеновой, Т.А. Чернобай; «Юный эколог», автор С.Н. Николаева; «Приобщение к истокам 

русской народной культуры», автор О.Л. Князева; «Основы безопасности детей дошкольного возраста», автор 

Н.Н.Авдеева. 
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Раздел 1. Проблемно – ориентированный анализ деятельности  

за 2022-2023 учебный год. 
 

1.Организационно – методическая работа     

1.1.Работа методического кабинета (повышение профессионального мастерства педагогов,  

повышение квалификации, аттестация) 

1.1.1.Повышение квалификации 

Количество педагогов, 

прошедших КПК 

Темы КПК 

3 педагога  «Деятельность воспитателя  в контексте требований 

Федеральной образовательной программы дошкольного 

образования» 

 

1.1.2. Участие педагогов в методических мероприятиях разного уровня 

(семинары, конференции, вебинары и др.) 

Муниципальный 

уровень 

(название 

мероприятия, 

количество 

педагогов) 

Региональный уровень 

(название мероприятия, 

количество педагогов) 

Всероссийский 

уровень 

(название 

мероприятия, 

количество 

педагогов) 

Международный 

уровень 

(название мероприятия, 

количество педагогов) 

Проект 

«Менторство – 

точка роста 

детского сада» 

 (2 педагога) 

  Мастер- классы 

 (6 педагогов) 

   

       

1.1.3. Обобщение и распространение педагогического опыта на разных уровнях 

Муниципальный 

уровень 

(название мероприятия, 

тема, форма, количество 

педагогов) 

Региональный 

уровень 

(название мероприятия, 

тема, форма, 

количество педагогов) 

Всероссийский 

уровень 

(название 

мероприятия, тема, 

форма, количество 

педагогов) 

Международный 

уровень 

(название 

мероприятия, 

тема, форма, 

количество 

педагогов) 

    

    

1.1.4. Участие педагогов в конкурсах проф. мастерства на разных уровнях 

Муниципальный 

уровень 

(название конкурса, 

количество участников, 

результат участия) 

Региональный 

уровень 

(название конкурса, 

количество участников, 

результат участия) 

Всероссийский 

уровень 

(название конкурса, 

количество 

участников, результат 

участия) 

Международный 

уровень 

(название 

конкурса, 

количество 

участников, 

результат 

участия) 

Конкурс видеороликов 

«Заряжай-ка» 1 участник 

   



Городской конкурс 

«Безопасность в сети 

интернет» 1 участник 

1.1.5. Наличие блогов у педагогов 

Количество педагогов, 

ведущих блоги 

Ф.И.О. педагогов, ведущих блоги 

1  Федорова Людмила Ивановна, старший воспитатель 

2 Федорова Кристина Андреевна, воспитатель 

3 Шведова Екатерина Викторовна, воспитатель 

4 Москаленко Юлия Александровна, воспитатель 

5 Плаксий Инна Геннадьевна, воспитатель 

1.1.6.Количество педагогов, реализующих 

Индивидуальную программу профессионального развития 

Количество педагогов, 

реализующих ИППР 

Ф.И.О. педагогов, реализующих ИППР 

9 ИППР разработана и реализуется всеми педагогическими 

работниками дошкольного образовательного учреждения (100%) 

1.1.7.Аттестация педагогов 

Количество педагогов, 

аттестованных на 

соответствие 

занимаемой должности 

Количество педагогов, 

аттестованных на 

первую 

квалификационную 

категорию 

Количество 

педагогов, 

аттестованных на 

высшую 

квалификационную 

категорию 

Количество 

аттестованных 

педагогов, % от 

общего числа 

педагогов в 

ДОУ на 

01.09.2023г. 

1 10 - 91% 

Выводы: За прошедший учебный год   педагоги не принимали участие в конкурсах проф. 

мастерства. 

 Основными достижениями в учебном году в организационно-методической работе можно считать 

следующее:  

1) увеличение количества педагогов, аттестованных на первую квалификационную категорию по 

отношению к предыдущему учебному году; 

2)  разработка и реализация ИППР 100 % от количества педагогических работников.  
 

1.2. Педагогические советы 

Тема педсовета Решение педсовета 

Педагогический 

совет № 1 

Тема: «Основные 

аспекты деятельности 

организации на 2022-

2023 учебный год»  

 

 

Утверждение тематического планирования организации совместной 

деятельности с дошкольниками. 

Рассмотрение проектов планов работы на 2021 – 2022 учебный год: 

годового плана работы ДОУ, плана работы по предупреждению детского 

дорожного травматизма, плана работы по правилам пожарной 

безопасности, плана творческой группы. 

 Разработка расписания организации непрерывной образовательной 

деятельности в соответствии с ФГОС. 

Утверждение рабочих программ   воспитателей на новый учебный год. 

Утверждение программ по дополнительному образованию.  

Педагогический 

совет № 2. 

Тема: Систематизация 

знаний педагогов 

об особенностях 

современных форм и 

методов работы по 

Продолжать создавать в ДОУ условия для развития речи детей: 
- пополнить группы дидактическими играми по развитию речи   
- оформить в уголке для родителей странички  "Развитие связной речи 

дошкольника" . 
Использовать в практике работы модели и схемы по развитию связной 

речи дошкольников. 



развитию речи 

дошкольников. 

 

 Отражать в календарных планах индивидуальную работу по развитию 

связной речи детей.  
 Для повышения уровня развития связной речи использовать 

эффективные формы работы.  
  

 

Педагогический 

совет № 3 

Тема:«Создание 

условий для 

совершенствования 

познавательно - 

интеллектуальной 

деятельности детей   

дошкольного возраста 

путем развития 

креативного 

потенциала  

педагогических  

кадров» 

 

Активизировать деятельность педагогов по участию в конкурсах 

различного уровня, подготовить публикации из опыта работы для 

размещения в СМИ и на сайте БДОУ 

Педагогам всех возрастных групп продолжать привлекать родителей к 

участию в конкурсах различных уровней и совместных мероприятиях 

проводимых в МБДОУ 

Педагогам более активно использовать в образовательной деятельности с 

детьми частично-поисковые методы обучения и приемы, направленных 

на развитие высших психических функций дошкольников 

(моделирование, проблемные ситуации, исследования, эксперименты, 

творческие интегральные проекты). 

С целью создания условий для совершенствования познавательно - 

интеллектуальной деятельности детей включать в работу активные виды 

деятельности (встречи «за круглым столом», диспуты, педагогические 

ринги, деловые игры, «мозговой штурм», КВН, решение ситуационных и 

педагогических задач). 

Педагогический 

совет № 4. 

Итоговый 

Тема: «Итоги 

учебного года: 

положительные 

тенденции развития»  

Принятие плана летней оздоровительной работы. 

Продолжить работу над образовательной программой ДОУ в 

соответствии с ФОП 

 

Выводы:   педагогические  советы проведены в полном объеме. 

1.3. Проектная деятельность 

Уровень Количество 

реализован

ных 

проектов 

Темы проектов Результаты 

реализации 

проектов 

ОУ 2  «Семейные традиции» 

 

 

   

Результаты 

реализации проектов 

размещены на  блоге  

педагогов  

 

Муниципальн

ый 

2 «Менторство – точка роста детского 

сада» 

 

  

Итоговая 

конференция  

 

 

Выводы:   Проектная деятельность осуществлялась как на уровне образовательного учреждения, 

так и на более высоких уровнях: 

проекты «Менторство – точка роста детского сада»   были реализованы в сотрудничестве с 

департаментом образования Администрации города Омска   
1.4. Работа творческих групп 

Направление работы 

творческой группы 

Количество педагогов, 

принявших участие в работе 

Результат деятельности 

творческой группы 



творческой группы 

Речевое развитие 9 Круглые столы 

"Преемственность 

дошкольного и начального 

общего образования: 

достижения и проблемы" 

Круглый стол "Педагогика 

сотрудничества: педагог – 

ребенок – родители" 

Выводы: творческие группы функционировали   с целью повышения профессиональной 

компетентности педагогов в вопросе применения инновационных педагогических технологий при 

организации воспитательно-образовательного процесса.   

1.5. Реализация Программы развития ДОУ 

Наименование 

управленческого 

проекта 

Цель реализации проекта  Полученные результаты  

 

 

Проект № 1 «Внедрение 

инновационной 

деятельности в 

образовательное 

пространство ДОО как 

средство повышения 

качества образования» 

 

Создание модели 

инновационного 

образовательного пространства 

ДОО как одно из условий 

повышения качества 

образования. 

 

Качественно организованная 

система повышения 

квалификации работников 

позволила значительно 

увеличить заинтересованность 

педагогов в овладении 

инновациями и повысить 

профессиональную 

компетентность в организации 

линий развития дошкольников. 

Систематизирована работа 

методической службы ДОУ по 

внедрению современных 

технологий согласно ФГОС ДО. 

Модернизировано управление 

качеством образования в ДОУ 

пополнен методический 

кабинет методическими и 

наглядными пособиями. 

Проект № 2 «Развитие 

кадрового потенциала 

дошкольного уровня 

образования» 

 

 Создание условий для 

обеспечения профессионального 

развития педагогов и 

формирования творчески 

работающего коллектива 

педагогов – единомышленников. 

 

  Созданы персональные блоги.   

Качественно организованная 

система повышения 

квалификации работников 

позволила значительно 

увеличить заинтересованность 

педагогов в овладении 

инновациями и повысить 

профессиональную 

компетентность в организации 

линий развития дошкольников. 



Аттестовано на 1 категорию 10 

из 11 педагогов. 

Проект № 3 «Смысловое 

чтение – как компетенция 

21 века, посредством 

реализации проекта «На 

крыльях книги»  

Повышение интереса 

дошкольников к чтению 

художественной литературы, 

создание условий для 

формирования навыков 

интеллектуального и творческого 

чтения через комплекс 

творческих дел практической 

направленности, продвижению 

чтения, посредством игры. 

Повышение  интереса к чтению 

художественной литературы у 

детей дошкольного возраста на 

50%.                                       

Созданы коллекции детских 

творческих работ как результат 

самореализации детей в 

творческой деятельности. 

 

 

 

2. Контрольно – аналитическая деятельность 

Тематический контроль  

Тема  Полученные результаты 

Готовность групповых блоков, прогулочных 

площадок и кабинетов дополнительного 

образования к учебному году. (август) 

В БДОУ качественно подготовили группы к 

новому учебному году: функционально 

организована предметно-пространственная среда в 

группах, выполнены требования к организации 

игровой среды, дидактический материал подобран 

в соответствии с возрастом. Прогулочные 

площадки и кабинеты дополнительного 

образования отвечают современным требованиям и 

условиям для осуществления образовательной 

деятельности с детьми дошкольного возраста. 

Формирование у детей дошкольного возраста основ 

безопасности и жизнедеятельности (ноябрь) 

В учреждении создана система формирования 

основ безопасности и жизнедеятельности у детей 

дошкольного возраста. В соответствии с годовым 

планом проводят: беседы, конкурсы, викторины, 

игры, театрализованные представления.  

«Организация условий для экспериментальной 

деятельности в ДОУ в соответствии с ФГОС ДО» 

(февраль) 

 

В БДОУ во всех группах созданы условия для 

экспериментальной деятельности в соответствии с 

ФГОС ДО. Наполняемость уголков 

экспериментирования соответствует возрастным 

особенностям детей. Рекомендовано разработать 

картотеку для совместной и самостоятельной 

работы в уголке экспериментирования. 

Оперативный контроль  

https://pandia.ru/text/category/obrazovatelmznaya_deyatelmznostmz/
https://pandia.ru/text/category/obrazovatelmznaya_deyatelmznostmz/


Тема  Полученные результаты 

Санитарное состояние помещений группы. 

(ежемесячно) 

Общее санитарное состояние групп дошкольного 

учреждения оценено как хорошее, во всех группах 

проводится влажная уборка, пол в группах чистый, 

ковры обработаны, пыль на шкафах и под 

кроватями отсутствует. Нарушения правил 

хранения уборочного инвентаря не замечены. 

Соответствующий температурный режим в 

групповых помещениях соблюдается. 

Охрана жизни и здоровья дошкольников. 

(ежемесячно) 

Организацию работы по охране жизни и здоровья 

воспитанников БДОУ признать 

удовлетворительной. 

Наличие плана воспитательно  -образовательной 

работы с детьми . (ежемесячно) 

В БДОУ своевременно проводится планирование и 

заполнение календарных планов. Воспитателям 

всех возрастных групп, рекомендовано 

расписывать индивидуальную работу с 

воспитанниками в соответствующей колонке. За 

консультацией по текущим вопросам планирования 

воспитательно-образовательной деятельности 

необходимо обращаться в методический кабинет. 

Анализ заболеваемости (август, ноябрь, февраль) В БДОУ ведется работа по сохранению и 

укреплению здоровья детей. В период сезонных 

обострений заболеваемости с родителями и детьми 

проводятся дополнительные беседы и 

консультации по профилактике и укреплению 

здоровья воспитанников.  

Проведение родительских собраний (сентябрь, 

май) 

Во всех группах организованны информационные 

стенды для родителей дошкольников с актуальной, 

сезонной информацией. Воспитатели групп ведут 

журналы протоколов родительских собраний в 

соответствии с требованиями учреждения.    

Организация прогулок (сентябрь, декабрь, 

февраль) 

Режим прогулки соблюдается и реализуется в 

соответствии с режимом дня каждой возрастной 

группы и погодными условиями. Воспитателям 

групп рекомендовано разнообразить двигательный 

режим на прогулке, проводить подвижные и мало 

подвижные игры исходя из возрастных 

особенностей детей.  

Организация питания (октябрь, март) Организация питания детей в детском саду 

выполняется в соответствии со строгим 

выполнением режима дня каждой возрастной 

группы. Воспитателям всех возрастных групп 

рекомендовано продолжить работу по 

формированию навыков приема пищи, воспитанию 

культурно-гигиенических навыков у детей, 

согласно возрастных особенностей своей группы. 

Режим проветривания (декабрь, март) В БДОУ проветривание групповых помещений 

проводится в соответствии с графиком и 

требованием СанПиН  

Режим дня (октябрь) Педагоги БДОУ осуществляют режимные моменты 

в соответствии с режимом дня данной возрастной 

группы на холодный период года. Дневная и 

вечерняя прогулки проводятся на свежем воздухе. 



Рекомендовано организовать взаимопосещение и 

анализ образовательной деятельности, режимных 

моментов молодыми специалистами у педагогов – 

наставников. 

Анализ организации работы по речевому развитию 

детей (Ноябрь) 

Во всех возрастных группах созданы условия для 

речевой деятельности детей. В группах 

достаточное количество дидактических, 

развивающих, настольно -печатных и творческих 

игр. А также имеется методическая литература и 

пособия по речевому развитию воспитанников. 

Рекомендовано разнообразить и доработать зоны 

сюжетно-ролевых игр, для возникновения и 

развертывания сюжета игр.  

Готовность групп и помещений БДОУ к 

празднованию «Нового года» (декабрь) 

В каждой групповой ячейке была создана 

атмосфера праздника. Музыкальные залы были 

оригинально украшены в соответствии с темой 

новогодних представлений. Воспитателям 

рекомендовано активней привлекать родителей к 

совместной деятельности.  

Организация досуговых мероприятий (развлечения, 

праздники, соревнования, конкурсы) (декабрь, 

март) 

Сценарии досуговых мероприятий соответствовали 

возрастным особенностям детей. Воспитанники и 

их родители получили удовольствия от участия в 

праздниках, положительный и эмоциональный 

настрой. 

Организация детского экспериментирования 

(январь)  

Воспитатели не активно используют организацию 

детского экспериментирование в планировании 

воспитательно-образовательной работы. 

Рекомендовано организовать мастер-класс по 

организации детского экспериментирования 

наиболее успешными и опытными педагогами. 

Планирование физкультурно-оздоровительной 

работы в течение дня (ноябрь) 

Воспитатели на высоком уровне создают условия 

для различных видов двигательной активности 

детей в соответствии с их возрастными и 

индивидуальными особенностями. Рекомендовано 

продолжить работу коллектива по физкультурно-

оздоровительной работе в соответствии с ООП и 

годовым планом учреждения. 

Анализ работы по организации познавательного 

развития (февраль) 

Воспитатели всех возрастных групп ведут планы 

воспитательно-образовательной работы, которые 

отражают работу по познавательно-

исследовательскому развитию детей в 

организованной деятельности; 

совместной деятельности педагогов и детей; 

самостоятельной деятельности детей, 

направленную на укрепление интереса 

к познавательно-исследовательской деятельности.  

Ведение групповой документации (сентябрь) Вся групповая документация оформлена в 

соответствии с требованиями учреждения.  

Организация совместной деятельности по 

воспитанию культурно-гигиенических навыков и 

культуры поведения в группах раннего возраста 

(февраль) 

Работа по организации совместной деятельности по 

воспитанию культурно-гигиенических навыков и 

культуры поведения в группах раннего возраста 

ведется воспитателями в системе, методика 

формирования КГН в группах раннего возраста 

соблюдается. 



3. Педагогическое сопровождение участников образовательного процесса 

3.1. Участие воспитанников в мероприятиях разного уровня 

(конкурсы, соревнования, фестивали, выставки и др.) 

Муниципальный 

уровень 

(название 

мероприятия, 

количество 

участников, 

результаты участия) 

Региональный 

уровень 

(название 

мероприятия, 

количество 

участников, 

результаты участия) 

Всероссийский 

уровень 

(название 

мероприятия, 

количество 

участников, 

результаты участия) 

Международный уровень 

(название мероприятия, 

количество участников, 

результаты участия) 

Городской конкурс 

безопасности 

жизнедеятельности 

среди бюджетных 

дошкольных 

образовательных 

учреждений города 

Омска 

«Безопасность - глазами 

детей» (5 участников) 

Сертификаты  

Межрегиональный 

творческий фестиваль 

«Единство во имя 

мира»  2 участника 

Диплом победителя  

 Всероссийский 

конкурс 

«Поделкин» 

 (6 участников)  

2 победителя 

 

 Городской 

телекоммуникационны

й проект «Русские 

народные промыслы» 

(2 участника)  Диплом 

Призера, сертификат 

Рождественский 

фестиваль 

«Рождественское чудо» 
2 участника Дипломы 

победителей 

Всероссийский 

конкурс «Веселый 

светофор» (11 

участников) 

4 победителя 

 

Открытое городское 

первенство по 

плаванию 

 на приз Деда Мороза 

(1 участник) Диплом 

лауреата 

   

Городская творческо-

интеллектуальная 

викторина "Сибирячок

(1 участник) 

Сертификат 

   

Городской шашечный 

турнир (5 участников) 

1 Диплом Победителя 

   

Фестиваль детского 

творчества «Зажги 

свою звезду» (2 

участника) Дипломы 

лауреатов  3 степени 

   

  Городской конкурс по 

лыжным гонкам 1 

участник 

   



 Городской слет по 

детскому туризму 5 

участников 

   

Выводы: Количество детей, участвующих в конкурсах увеличилось, качество выполнения работ 

повысилось. Увеличилось число победителей в конкурсах различного уровня. Не приняли участие 

воспитанники БДОУ в городских конкурсах по исследовательской деятельности и в «Театральная 

весна» 

3.2. Мероприятия в ДОУ 

Развлечения, утренники Выставки детских рисунков и поделок 

  

 Осеннее развлечение «Осень золотая, в гости 

к нам пришла» 

   

 

«Краски осени» 

«Мамочка любимая» 

«Новогоднее чудо» 

Развлечение посвященное празднованию дня 

Матери  «Мамина радость»   

  

«Зимняя сказка» 

«На страже Родины» 

«Космос» 

Праздничные утренники «Здравствуй, 

Дедушка мороз» 

  

  

«Открытка ветерану» 

Праздничный утренник, посвященный Дню 

защитников Отечества  

  

Праздничный утренник, посвященный 

празднованию женского дня 8 марта "Подари 

улыбку маме" 

 День Победы 

Выпуск в школу «До свидания, детский сад»  

День России  

4. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Количество родителей, 

принявших участие в 

совместных с педагогами и 

детьми мероприятиях  

Количество родителей, 

которым оказана услуга 

психолого – педагогической, 

методической и 

консультативной помощи 

Количество родителей (%), 

удовлетворенных условиями 

содержания, процессом 

обучения и воспитания в ДОУ 

46 24 87,62% (по результатам НОК) 

5. Взаимодействие с социальными партнерами 

Социальные партнеры ДОУ Количество совместных 

мероприятий 

  

Театральная студия «Артель» 2 

Театральная студия «Аленький цветочек» 12 

Калачинский кукольный театр 2 

Мастер –классы с участием детей по Эбру и песочное шоу 2 

Выводы: Внешние связи и взаимоотношения в образовательном учреждении строятся с учетом 

интересов детей, родителей и педагогов. Работая в таких условиях, организация создает 



возможность расширять воспитательную и культурно-образовательную среду и влиять на 

широкий социум, гармонизируя отношения различных социальных групп, получая определенные 

социальные эффекты образовательной деятельности. Предметом взаимодействия и 

сотрудничества является ребенок, его интересы, заботы о том, чтобы каждое педагогическое 

воздействие, оказанное на него, было грамотным, профессиональным и безопасным. 

6. Административно – хозяйственная работа 

Количество  

запланированных 

мероприятий  

Количество  

выполненных 

мероприятий  

Причины невыполнения 

10 10 - 

Выводы: результаты административно-хозяйственной деятельности ДОУ оказывают 

существенное влияние на качество и уровень воспитательно-образовательной работы, а также на 

обеспечение охраны жизни и здоровья детей. Помещения и участки детского сада соответствуют 

государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, правилам и 

нормативам ДОУ, нормам и правилам пожарной безопасности.  

SWOT-анализ деятельности дошкольной образовательной организации 
S (положительные стороны): 

• Наличие дополнительных 

образовательных программ 

• Создание и функционирование блогов 

педагогов 

• Высокий уровень активности педагогов 

и воспитанников в участии в детских 

конкурсах различной направленности   

• Высокий уровень развития ИКТ-

компетенции у большинства педагогов, 

что позволяет проведение онлайн 

мероприятий с воспитанниками и их 

родителями 

W (отрицательные стороны): 

• Смена педагогического состава в течение года 

(систематические увольнения и принятие новых 

педагогов) 

• Низкий уровень мотивации педагогов к 

саморазвитию 

• Низкий уровень мотивации педагогов к повышению 

уровня квалификации 

• Низкий процент использования инновационных 

педагогических технологий педагогами 

• Отсутствие системы проектной и исследовательской 

деятельности дошкольников 

• Работа по безопасности жизнедеятельности 

воспитанников (по разным направлениям) не 

систематизирована. 

 

O (возможности): 

• Внедрение инновационных 

педагогических технологий в 

образовательный процесс БДОУ 

• Стимулирование педагогов на 

профессиональный рост 

T (угрозы / риски): 

• Высокая нагрузка педагогов 

• Перенаполняемость групп 

• Переизбыток отчетной документации и большое 

количество онлайн отчетов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 Основные задачи  

на 2023-2024 учебный год 

  

1. Создать условия для успешного включения в 

воспитательно-образовательный процесс новой ООП 

ДОУ, в соответствии с основной функцией ФОП ДО - 

обучение и воспитание ребенка дошкольного возраста 

как гражданина Российской Федерации 

на соответствующем возрасту содержании 

доступными способами. 

2. Продолжать реализовывать образовательный 

проект: 
«Смысловое чтение – как компетенция 21 века, посредством реализации 

проекта «На крыльях книги»». 

 с активным участием родителей и социальных 

партнеров. 

3. Создание условий для профессионального роста и 

развития педагогов ДОУ через сетевое взаимодействие с 

ДОУ города Омска, участия 

в конкурсах профессионального мастерства 

и коучинг-площадках и проектах. 

4. Продолжать работу по реализации ВСОКО - 

как основного направления повышения 

качества образовательного процесса в ДОУ.  



Сентябрь 
 Н

а
п
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Формы работы Содержание Ответственные 

 Р
а
б
о
т
а
 с

 к
а
д

р
а
м

и
 

Аттестация 

 

Корректировка графика аттестации. Старший воспитатель 

Курсы повышения 

квалификации 

Выявление потребностей в КПК. Старший воспитатель 

Самообразование Выбор темы, составление планов работы по 

самообразованию. 

Старший воспитатель 

Проектная 

деятельность 

1. Мероприятия в соответствии с планом проекта 

«Смысловое чтение – как компетенция 21 

века, посредством реализации проекта «На 

крыльях книги»».   

2.  

Старший воспитатель 

Воспитатели 

Изучение, обобщение, 

внедрение и 

распространение 

педагогического опыта 

 

Мероприятия в соответствии с планом проекта г. 

Омска «Менторство – точка роста детского сада» 

Старший воспитатель 

Смотры-конкурсы 

профессионального 

мастерства 

1. Смотр групп ДОУ по готовности РППС к 

новому учебному году. 

2. Подготовка педагогов к участию в городском 

конкурсе профессионального мастерства 

педагогических работников дошкольных 

образовательных учрежде- ний «Солнечный круг» 

 

Старший воспитатель 

Воспитатели   

Работа творческих 

групп 

Определение направлений работы по составлению 

Программы развития, разработка плана работы на 

год. 

 

Старший воспитатель 

Окружные, городские 

мероприятия 

 

По плану учреждений социума. 
Старший воспитатель 

Воспитатели 

  

Консультации 1. Планирование в ДОУ по ФОП. 

2. «Организация проведения диагностики детей в 

ДОО» 

 

Старший воспитатель 

Открытые просмотры  Мастер- класс «Уголок уединения как условие 

создания психологического комфорта и 

эмоцианального благополучия дошкольников 
Педагог психолог   
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Педагогический совет ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ № 1 

«Организация работы на 2023 – 2024 

учебный год»  

1. Об итогах работы в летний 

оздоровительный период. 

2. О годовом плане работы на 2023 – 2024 

учебный год,  (принятие). 

3. ООП ДО в соответсвии с ФОП. (принятие) 

4. Рассмотрение локальных актов, рабочих 

программ, графиков работы, документации 

образовательного процесса. 

Администрация. 

Работа в методическом 

кабинете 

1. Составление расписания образовательной 

деятельности, режима дня, графиков работы 

специалистов. 

Старший воспитатель 

М
ер

о
п

р
и

я
т
и

я
 с

 д
ет

ь
м

и
  

Выставки, конкурсы, 

фестивали 

1. Выставка рисунков «До свидания, лето!». 

2. Осенняя выставка детско- 

родительского творчества «Осенний 

вернисаж» 

3. Выставка газет ко дню дошкольного 

работника «Как хорошо у нас в саду!» 

(совместная деятельность педагогов, детей и 

родителей). 

4. Заявка на Всероссийский конкурс 

«Веселый светофор» 

5. Всероссийский конкурс «Поделкин» 

6. Городской конкурс «Безопасность глазами 

детей» 

7. Межрегиональный фестиваль «Единство во 

имя мира» 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель   

Досуги, праздники, 
развлечения 

1. Развлечение «В стране знаний» 

2. Спортивно-музыкальная викторина 

«Пешеходы – это МЫ!» 

3. «Детский сад. Кто заботится о нас?» - 

экскурсии по детскому саду. 

Музыкальный 

руководитель 

Воспитатели   

 В
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д
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 • Родительские собрания. 

• Индивидуальные беседы-консультации с родителями вновь 

поступивших детей. 

• Консультация: «Советы родителям по адаптации детей». 

• Оформление наглядной информации «Возрастные особенности» 

• Привлечение родителей к участию в мероприятиях, согласно 
календарно-тематическому планированию. 

Старший воспитатель 

Воспитатели  

Педагог-психолог 
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• Обследование всех помещений и групп по соблюдению пра- 

вил техники безопасности и безопасной организации жизнедеятельности 

дошкольников. 

• Составление плана развития материально-технической базы. 

• Анализ маркировки мебели в группах. 

• Собрание трудового коллектива «Ознакомление, утвержде- 

ние и согласование всех локальных актов и нормативных документов, 

регламентирующих работу ДОО». 

Заведующий  

Завхоз 

 
 
 



октябрь 
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Формы работы 

 

Содержание 

 

Ответственные 

 

 Р
а
б
о
т
а
 с

 к
а
д

р
а
м

и
 

Аттестация Подготовка педагогов к прохождению 

аттестации. 

Старший воспитатель 

Курсы повышения 

квалификации 

Соответственно плану КПК Старший воспитатель 

Самообразование Консультации по вопросам самообразования Старший воспитатель 

Проектная деятельность 1. Мероприятия в соответствии с планом 

проекта «Смысловое чтение – как 

компетенция 21 века, посредством 

реализации проекта «На крыльях книги»».   
 

Старший воспитатель 

Воспитатели 

Изучение, обобщение, 

внедрение и 

распространение 

педагогического опыта 

Мероприятия в соответствии с планом проекта  г. 

Омска «Менторство – точка роста детского сада» 

Старший воспитатель 

Смотры-конкурсы 

профессионального 

мастерства 

1. Смотр конкурс на лучший уголок дежурства в 

группе. 

2. Городской конкурс профессионального 

мастерства педагогических работников 

дошкольных образовательных учреждений 

«Солнечный круг» 

 

Старший воспитатель 

Воспитатели   

Работа творческих групп По составленному плану  группы. Творческая группа 

Старший воспитатель 

Окружные, городские 

мероприятия 

По плану учреждений социума. 
Старший воспитатель 

Воспитатели 

  

Консультации 1. Консультация для педагогов «Клубный час 

как технология эффективной социализации 

дошкольников» 

2. Консультация «Проектирование ин- 

дивидуальной программы профессионального 

развития педагога» 

Старший воспитатель 
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Открытые просмотры 

Открытая ОД по ОО «Речевое развитие»   в 

средней группе. 

  

Старший воспитатель 

Педагоги   

Работа в методическом 

кабинете 

Разработка плана проведения педагогического 

совета. 

Старший воспитатель 

Педсовет Подготовка к педагогическому совету № 2 Администрация 

М
ер

о
п

р
и

я
т
и

я
 с

 д
ет

ь
м

и
  

                

Выставки, конкурсы, 

фестивали 1. Всероссийский конкурс «Веселый светофор» 

2. Городской телекоммуникационный проект 

«Русские народные промыслы» 

Старший воспитатель 

Воспитатели 

Досуги, праздники, 

развлечения 

Осенние праздники «Осень, осень! В гости 

просим!» 

Музыкальный 

руководитель 

Воспитатели 

Соревнования Соревнования «Мы - спортивная семья».  Воспитатели 

В
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• Заседание Совета БДОУ. 

• Групповые собрания и встречи. 

• Консультации согласно плана рабочей программы воспитателя. 
 

Старший воспитатель 

Воспитатели 

Специалисты 
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• Рейд и смотры санитарного состояния групп. 

• Рейд по соблюдению требований по пожарной безопасности. 

• Соблюдение правил внутреннего распорядка. Охрана жизни, здоровья детей. 

• Осенний субботник. 

• Заседание административного совета по охране труда. 

• Работа по составлению локальных актов и нормативных документов. 

Заведующий  

Старший воспитатель 

Завхоз 



 ноябрь 
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Формы работы 

 

Содержание Ответственные 

 Р
а
б
о
т
а
 с

 к
а
д

р
а
м
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Аттестация Индивидуальные беседы и консультации с 

педагогами. 

Беседа по оформлению Информационной 

карты. 

Съемка НОД для процедуры аттестации. 

 

Старший воспитатель 

Курсы повышения 

квалификации 

 

Соответственно плану КПК Старший воспитатель 

Самообразование Посещение педагогами методических 

объединений, методических мероприятий в 

ДОУ и городских. 

 

Старший воспитатель 

Проектная деятельность 1. Мероприятия в соответствии с планом 

проекта «Смысловое чтение – как 

компетенция 21 века, посредством 

реализации проекта «На крыльях книги»».   
 

Старший воспитатель 

Воспитатели 

Изучение, обобщение, 

внедрение и 

распространение 

педагогического опыта 

1. Мероприятия в соответствии с планом 

проекта г. Омска «Менторство – точка роста 

детского сада». 

2. Подготовка педагогов к участию в 

Международных Аксиологических 

чтениях «Нравственные ценности и будущее 

человечества» 

 

Старший воспитатель 

Смотры-конкурсы 

профессионального 

мастерства 

1. Городской конкурс профессионального 

мастерства педагогических работников 

дошкольных образовательных учреждений 

«Солнечный круг» 

 

Старший воспитатель   

Работа творческих групп По составленному плану   группы. Старший воспитатель 



 Окружные, городские 

мероприятия 

По графику.   
 О

р
г
а
н

и
за

ц
и

о
н

н
о
-м

ет
о

д
и

ч
ес

к
и

е 

Консультации 1. Психолого-педагогический консилиум по 

результатам диагностики психологической 

готовности к школе. 

2. Организация режимного момента - прогулка 

в соответствии с ФГОС ДО 

 

Старший воспитатель 

Открытые просмотры Педагогический аудит режимного момента - 

прогулка 

Воспитатели 

Работа в методическом 

кабинете 

Анализ учебно-методического ком- 

плекса (УМК) по ООП ДО 

Старший воспитатель 

Педсовет ПЕДАГОГИЧЕСИЙ СОВЕТ № 2 
«Режимные моменты в ДОУ». 

Заведующий Старший 

воспитатель 

 М
ер

о
п

р
и

я
т
и

я
 с

 д
ет

ь
м

и
 

Выставки, конкурсы, 

фестивали 

1. Всероссийский конкурс рисунка 

«Рождественская сказка» 

2. Заявка на Всероссийский конкурс 

«Семейная мастерская» 

3.  Оформление творческого уголка «Наш 

вернисаж» 

4. Городской телекоммуникационный проект 

«Русские народные промыслы» 

 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель   

Досуги, праздники, 

развлечения 

  

  

1.Физкультурный досуг «Будь здоровым, 

сильным, ловким» 

 

  

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель   

 

В
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• Информация для родителей о физическом развитии и 

здоровье детей (ширмы) 

• Анкетирование родителей по совместному домашнему 

чтению с детьми, в рамках проекта  

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель  

Старший воспитатель 

Педагог-психолог 
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• Анализ заболеваемости детей за 1 квартал. 

• Разработка плана профилактических мероприятий по ОРВИ и гриппу. 

• Подготовка учреждения к зиме. 

• Приобретение антигололедного материала. 

• Проверка освещения, работа по замене ламп. 

• Контроль за своевременной уплатой родительских взносов, 
выполнение плана детодней; уровнем заболеваемости воспитанников и 

сотрудников. 

Ст. медсестра 

Завхоз 

Заведующий 
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Формы работы 

 

Содержание 

 

Ответственные 

 

Р
а
б
о
т
а
 с

 к
а
д

р
а
м

и
  

Аттестация Составление графика аттестации на 2024 год. 
 Старший воспитатель 

Курсы повышения 

квалификации 

 

Соответственно плану КПК 

Старший воспитатель 

Самообразование В рамках ИППР педагогов 

 
Воспитатели 

Проектная деятельность Мероприятия в соответствии с планом 

проекта «Смысловое чтение – как 

компетенция 21 века, посредством 

реализации проекта «На крыльях книги»».  
 

Старший воспитатель 

Воспитатели 

Изучение, обобщение, 

внедрение и 

распространение 

педагогического опыта 

1. Мероприятия в соответствии с планом 

проекта г. Омска «Менторство – точка роста 

детского сада» 

Старший воспитатель 

Смотры-конкурсы 

профессионального 

мастерства 

1. Городской конкурс профессионального 

мастерства педагогических работников 

дошкольных образовательных учреждений 

«Солнечный круг» 

 

Старший воспитатель   

Работа творческих групп По составленному плану   группы. Старший воспитатель 

Окружные, городские 

мероприятия 

Городской смотр-конкурс БОУ города Омска 

на лучшее новогоднее оформление. 

Старший воспитатель 
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Открытые просмотры Открытая ОД по ОО «Познавательное 

развитие» 

   Старший Воспитатель   

Консультации Консультация по ведению личного интернет-

ресурса педагога 

 

Старший воспитатель 

Работа в методическом 

кабинете 

1. Составление графика проведения Но- 

вогодних праздников и назначение от- 

ветственных. 
 

Старший воспитатель 

Педсовет Подготовка к ПЕДАГОГИЧЕСКОМУ 

СОВЕТУ № 3 

Администрация 



 М
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Выставки, конкурсы, 

фестивали 

1. Выставка новогодних 

поздравительных коллажей. 

2. Заявка на Региональный турнир с 

всероссийским участием «Путешествуй 

с Пони» 

3. Всероссийский конкурс «Семейная 

мастерская» 

4. Городской  конкурспо плаванию на 

приз Деда Мороза 

 

Воспитатели 

Досуги, праздники, 

развлечения 

1. Новогодние утренники «Здравствуй, 

елка!». 

2. Физкультурный досуг «Мы мороза 

не боимся». 
 

Музыкальный 

руководитель   

Соревнования «Здоровая семья».  Воспитатели 
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• Оформление информационных стендов для родителей 

«Что рассказать ребенку о Конституции» 

• Участие родителей в подготовке и проведении 
Новогодних праздников. 

• Участие родителей в организации снежных построек на 

участке детского сада. 

Музыкальный 

руководитель 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  

Педагог-психолог 
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• Анализ заболеваемости. 

• Анализ финансовой деятельности учреждения за год. 

• Подготовка учреждения к проведению новогодних празд- 

ников: анализ и проведение инструктажа по правилам 

противопожарной безопасности. Составление актов о готовности 

всех помещений к проведению праздников. 

• Инструктаж по технике безопасности и охране жизни и 
здоровья детей в зимний период. 

• Профилактика гриппа в ДОУ в период 
эпидемиологического неблагополучия. 

• Составление графика отпусков. 

• Обновить игровой материал для зимнего времени года. 

Заведующий 

 Старший 

воспитатель Ст. 

медсестра 

  



Январь 
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 Формы работы Содержание Ответственные 
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Аттестация Мониторинг деятельности 

аттестуемых педагогов. 
 

Старший 

воспитатель 

Курсы повышения 

квалификации 

 

Соответственно плану КПК Старший 

воспитатель 

Самообразование 

Участие в вебинарах 

Старший 

воспитатель 

Проектная 

деятельность 1. Мероприятия в соответствии с 

планом проекта «Наши добрые дела» 

 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

Изучение, обобщение, 

внедрение и 

распространение 

педагогического 

опыта 

Мероприятия в соответствии с планом 

проекта г. Омска «Менторство – точка 

роста детского сада» 

Старший 

воспитатель 

Смотры-конкурсы 

профессионального 

мастерства 

 Участие во Всероссийских конкурсах, 

размещение сценариев и конспектов. 

Воспитатели 

Работа творческих 

групп 

По составленному плану   группы. Старший 

воспитатель 

Окружные, городские 

мероприятия 

По графику. Старший 

воспитатель 

Воспитатели 
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р

г
а
н

и
за

ц
и

о
н

н
о
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о
д
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Консультации Консультация для педагогов 

«Финансовая грамотность у 

дошкольников» 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

Семинары, семинары- 

практикумы 

Семинар для педагогов ДОУ 

«Индивидуальный план 

профессионального развития 

педагога» 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

Открытые просмотры Открытые просмотры  оформления 

прогулочных площадок 

Воспитатели   

Работа в 

Методическом 

кабинете 

1.Оснащение методического кабинета 

и групп наглядно – дидактическими и 

учебными пособиями для успешной 

реализации ООП ДО. 

Старший 

воспитатель 

Педсовет 
Подготовка к
 ПЕДАГОГИЧЕСК
ОМУ 
СОВЕТУ № 3 

Старший 

воспитатель 



  
М
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о
п

р
и

я
т
и

я
 с

 
д

ет
ь

м
и

 

Выставки, конкурсы, 

фестивали 

1. Выставка рисунков «Зимние узоры» 

2. Региональный турнир с всероссий- 

ским участием «Путешествуй с Пони» 

3. Городской шашечный турнир 

Воспитатели 

Досуги, праздники, 

развлечения 

1. Развлечение «В гости коляда при- 

шла» 

2. Неделя зимних игр и забав. 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

Соревнования «Веселые старты» Воспитатели  

 Р
а
б
о
т
а
 с

 
р

о
д

и
т
ел

я
м

и
 

• Консультации согласно плана рабочей программы воспита- 

теля. 

Инструктор по ФИ- 

ЗО Воспитатели Ст. 

медсестра Старший 

воспитатель 

А
д

м
и

н
и

ст
р

а
т
и

в
н

о
-

х
о
зя

й
ст

в
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н
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д
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т
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ь
н

о
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• Инвентаризация имущества. 

• Рейд комиссии по охране труда по группам, на пищеблок, в 

прачечную. 

• Производственное собрание по итогам   года. 

• Снежные постройки на территории детского сада. 

• Работа по составлению нормативной документации. 

Завхоз 

Ст. медсестра 

Заведующий 

Старший 

воспитатель 

  



Февраль 

 Н
а
п

р
а
в

л
ен

и
е 

д
ея

т
ел

ь
н

о
ст

и
 

 

Формы работы Содержание Ответственные 

 Р
а
б
о
т
а
 с

 к
а
д

р
а
м

и
 

   

Аттестация Презентация опыта работы 

аттестуемых педагогов. 
 

Старший 

воспитатель 

Курсы повышения 

квалификации 

Соответственно плану КПК Старший 

воспитатель 

Самообразование Работа по плану самообразования 

педагогов 

Старший 

воспитатель 

Проектная 

деятельность 1. Мероприятия в соответствии с 

планом проекта «Наши добрые дела» 

 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

Изучение, 

обобщение, 

внедрение и 

распространение 

педагогического 

опыта 

1. Мероприятия в соответствии с 

планом проекта г. Омска «Менторство 

– точка роста детского сада» 

2. Музыкально-познавательное меро- 

приятие «Сибирские забавы: игры и 

песни Омского Прииртышья»  
   

Старший 

воспитатель 

Смотры-конкурсы 

профессионального 

мастерства 

1. Смотр конкурс речевых уголков в 

группах 

Воспитатели 

Работа творческих 

групп 

По составленному плану   группы. Воспитатели 

Старший 

воспитатель 
Окружные, 

городские 

мероприятия 

По графику.   

 О
р

г
а
н

и
за

ц
и

о
н

н
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м
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я
т
и
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Консультации Консультация для педагогов «Речевой 

уголок в группе: наполнение и 

функции» 

 

Старший 

воспитатель 

Открытые 

просмотры 

Открытая ОД по ОО «Речевое 

развитие» в подготовительной группе. 

Старший 

воспитатель   

Работа в 

методическом 

кабинете 

1. Обновление виртуального банка ОД 
Старший 

воспитатель 

Педсовет Подготовка к

 ПЕДАОГИЧЕСКОМУ 

СОВЕТУ № 3 Администрация   



М
ер

о
п

р
и

я
т
и

я
 с

 д
ет

ь
м

и
  

Выставки, конкурсы, 

фестивали 

1. Выставка детского рисунка «Защитники 

Отечества» 

2. Городской конкурс по легоконструи- 

рованию «Волшебный мир ЛЕГО» 

3. Городской марафон семейного твор- 

чества. 

 

Воспитатели 

Досуги, праздники, 

развлечения 1. Тематический праздник, посвященный 

Дню защитников Отечества. 

2. Спортивная игра «Зарница» 

 

Музыкальный ру- 

ководитель 

Соревнования «Мой папа – Олимпийский чемпион» - 

спортивные соревнования между папами 

разных групп. 

  

 Р
а

б
о
т
а
 с

 
р

о
д

и
т
ел

я
м

и
 

• Участие родителей в совместных проектах и конкурсах. Воспитатели 

Старший воспитатель 

 А
д

м
и

н
и

ст
р

а
т
и

в
н

о
-

х
о
зя

й
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в
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н
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д
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т
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ь
н

о
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• Проверка освещения помещений, территории ДО. 

• Оперативное совещание по противопожарной безопасности. 

• Повторяем правила СанПин: требования к санитарному со- 
держанию помещений и дезинфекционные мероприятия. 

• Контроль закладки продуктов. 

Завхоз  

Ст. медсестра 

  



Март 
  

Н
а
п

р
а
в

л
ен

и
е 

д
ея

т
ел

ь
н

о
ст

и
 

 

Формы работы Содержание Ответственные 

 Р
а
б
о
т
а
 с

 к
а
д

р
а
м

и
 

   

Аттестация Подготовка документов педагогов на ат- 

тестацию 

 

Старший 

воспитатель 

Курсы повышения 

квалификации 

 

Соответственно плану КПК Старший 

воспитатель 

Самообразование Работа по плану самообразования педа- 

гогов 

Старший 

воспитатель 

Проектная 

деятельность 1. Мероприятия в соответствии с планом 

проекта «Наши добрые дела» 

 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

 

Изучение, обобщение, 

внедрение и 

распространение 

педагогического 

опыта 

1. Мероприятия в соответствии с планом 

проекта г. Омска «Менторство – точка роста 

детского сада» 

Старший 

воспитатель 

Смотры-конкурсы 

профессионального 

мастерства 

Участие в конкурсах педагогического  

мастерства 

Воспитатели 

Работа творческих 
групп 

По составленному плану  группы. Воспитатели 

Окружные, городские 

мероприятия 

По графику.  

О
р
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а
н

и
за

ц
и

о
н

н
о
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о
д
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к

и
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м
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о
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р
и

я
т
и

я
  

Консультации 

Консультация для педагогов «Педагоги- 

ческая диагностика согласно ФОП ДО» 

Старший 

воспитатель 

Открытые просмотры Педагогический аудит по ОО «Речевое 

развитие» 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

Работа в 

методическом 

кабинете 

1. Пополнение и обновление методиче- ской 

литературы. 

Старший 

воспитатель 

Педсовет ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ № 3 

«Современные подходы к организации 

речевого развития детей дошкольного 

возраста в соответствии с ФГОС 

ДО» 

Администрация 

  



М
ер

о
п

р
и

я
т
и

я
 с

 д
ет

ь
м

и
  

Выставки, конкурсы, 

фестивали 

1. Городской конкурс детского изобра- 

зительного творчества «Мир глазами детей» 

2. Интеллектуальный конкурс

 для  старших дошкольников «ЗНАЙ-

КА!» 

3. Международный конкурс по физиче- 

ской культуре «Орленок» 

4. Городской конкурс проектов «Юный 

исследователь» 

5. Фестиваль детского творчества «Зажги 

свою звезду» 

6. Открытый городской фестиваль «Те- 

атральная весна» 

 

Воспитатели 

Досуги, праздники, 

развлечения 

Праздник «8 Марта – день чудесный» 

1. Театрализованное развлечение на улице 

«Широкая Масленица». 

 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель   

 Р
а
б
о
т
а
 с

 
р

о
д

и
т
ел

я
м

и
 

• Включение родителей в совместную творческую деятель- 

ность (работа в творческих группах, участие в утренниках, спектаклях) 

Воспитатели 

Специалисты 

А
д

м
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н
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и
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• Анализ хозяйственных дел. Рейд санитарного состояния 

помещений. Подготовка инвентаря к проведению субботников. 

• Работа по составлению и обновлению инструкций по охране 

труда, правил внутреннего трудового распорядка. 

• Рейд администрации по ОТ и ТБ. 

• Подготовка территории ДОО к весенне-летнему периоду. 

Завхоз 

Ст. медсестра   

  



Апрель 
  

Н
а
п

р
а
в

л
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и
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д
ея

т
ел

ь
н

о
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и
 

 

Формы работы Содержание Ответственные 

  
Р

а
б
о
т
а
 с

 к
а
д

р
а
м

и
 

   

Аттестация Подготовка документов педагогов на ат- 

тестацию Старший воспитатель 

Курсы повышения 

квалификации 

Соответственно плану КПК Старший воспитатель 

Самообразование Работа по плану самообразования педа- 

гогов 

Старший воспитатель 

Проектная 

деятельность 
1. Мероприятия в соответствии с планом 

проекта   

 

Старший воспитатель 

Воспитатели 

Изучение, обобщение, 

внедрение и 

распространение 

педагогического 

опыта 

1. Мероприятия в соответствии с планом 

проекта г. Омска «Менторство – точка роста 

детского сада» 

 

Старший воспитатель 

Смотры-конкурсы 

профессионального 

мастерства 

1. Конкурс для молодых педагогов, ма- 

гистрантов и студентов «Мой первый урок» 

Воспитатели 

Работа творческих 

групп 

Выполнение  плана программы развития Старший воспитатель 

Воспитатели 

Окружные, городские 

мероприятия 

По графику.  

О
р
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ц
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н
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o
 

Консультации Индивидуальные консультаций по соз- 

данию личного интернет ресурса для 

педагогов ДОУ 

 

Семинары, семинары- 

практикумы 

  

Открытые просмотры Открытый просмотр ОД по ОО «Речевое 

развитие» в старшей группе. Старший воспитатель 

Воспитатели     



 Работа в 

Методическом 

кабинете 

1. Подбор материалов к написанию про- 

екта годового плана. 

2. Пополнение картотеки демонстраци- 

онных материалов, картин, дидактических 

пособий. 

3. Подведение итогов курсовой подго- 

товки педагогов, планирование работы по 

самообразованию педагогов на сле- 

дующий учебный год. 

4. Проведение анализа деятельности 

педагогического коллектива за год 

Старший 

воспитатель 
М

ер
о
п

р
и

я
т
и

я
 с

 д
ет

ь
м

и
  

Выставки, конкурсы, 

фестивали 

1. Региональный конкурс творческих 

семейных проектов «Моя родословная» 

2. Всероссийский конкурс «Безопасное 

лето» 

3. Фестиваль детского творчества среди 

воспитанников дошкольных образова- 

тельных организаций ЦАО города Омска 

«РОДНИЧКИ» 

4. Фестиваль детского творчества «За- 

жги свою звезду» 

5. Открытый городской фестиваль «Те- 

атральная весна» 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

Досуги, праздники, 
развлечения 

1. Тематический праздник «Космическое 

путешествие» 

2. Массовая зарядка «Мы дружим с 

физкультурой» 

3. День открытых дверей. 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

Соревнования   

  
Р
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р
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д

и
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м
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• День открытых дверей. 

• Анкетирование родителей: «Ваше мнение о работе дошко- 
льной организации». 

• Родительский субботник. Помощь по благоустройству тер- 
ритории. 

• Консультации согласно плана рабочей программы воспита- 
теля. 

Старший 

Воспитатель Завхоз 

Воспитатели 
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• Завоз песка и земли. 

• Покраска малых форм на участках. 

• Проведение весенне-хозяйственных работ. 

• Подготовка подсобных и подвальных помещений для при- 
емки ДО к новому учебному году. 

Завхоз 

Заведующий 

  



Май 

 Н
а
п

р
а
в

л
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и
е 

д
ея

т
ел

ь
н

о
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и
 

  
Формы работы Содержание Ответственные 

 Р
а
б
о
т
а
 с

 к
а
д

р
а
м

и
 

    

Аттестация Подготовка документов педагогов на 

аттестацию 

Старший 

воспитатель 

Курсы повышения 

квалификации 

Составление плана КПК на 2025 год Старший 

воспитатель 

Самообразование Итоговые презентации по темам 

самообразования 

Воспитатели 

Специалисты 

Проектная 

деятельность 1. Мероприятия в соответствии с 

планом проекта   

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

Изучение, 

обобщение, 

внедрение и 

распространение 

педагогического 

опыта 

Мероприятия в соответствии с 

планом проекта г. Омска 

«Менторство – точка роста детского 

сада» 

Педагоги 

Смотры-конкурсы 

профессионального 

мастерства 

  

Работа творческих 

групп 

По составленному плану каждой 

груп- пы. 

Старший 

воспитатель 

Окружные, 

городские 

мероприятия 

По графику. Инструктор по 

ФИ- ЗО 

О
р

г
а
н

и
за

ц
и

о
н

н
о
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м

ет
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и
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и
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м
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п

р
и

я
т
и

я
  

 

Консультации По запросам педагогов. Старший 

воспитатель 

Семинары, 

семинары- 

практикумы 

  Отчет педагогов о работе в проекте     

г. Омска «Менторство – точка роста 

детского сада» 

Старший 

воспитатель 

Открытые 

просмотры 

По запросам педагогов.  

Работа в 

методическом 

кабинете 

1.Проведение анализа выполнения 

про- граммы за год и определение 

перспектив на следующий учебный 

год. 

Старший 

воспитатель 

  



 Педсовет ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ № 4 

«Итоги воспитательно- 

образовательной работы за 2023-

2024 учебный год» 

1. Об итогах реализации основной  

образовательной программы ДОО. 

2. О реализации годового плана работы на 

2023 – 2024 учебный год. 

4. Перспективы работы на 2024-2025 

учебный год. 

5. О плане работы на летний оздорови- 

тельный период 2024 г. 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

Специалисты 

 М
ер

о
п

р
и

я
т
и

я
 с

 
д

ет
ь

м
и

 

Выставки, конкурсы, 

фестивали 

1. Выставка детских работ «Здравствуй, 

лето!» 

Воспитатели 

Досуги, праздники, 

развлечения 

1. Литературно-музыкальная компози- 

ция «Славный праздник – День Победы» 

2. Праздник «До свидания, детский сад!» 

Музыкальный 

руководитель 

Соревнования Соревнование              «  Папа, мама, я   
спортивная семья!» 

Воспитатели  

 Р
а
б
о
т
а
 с

 
р

о
д

и
т
ел

я
м

и
 

• Общее родительское собрание «Об итогах работы за год. О 

летней оздоровительной работе». 

• Консультации согласно плана рабочей программы воспита- 

теля. 
• Подготовка рекомендаций (памяток) для родителей «Готов 

ли Ваш ребенок к поступлению в школу». 

Старший 

воспитатель 

Музыкальный 

руководитель   

А
д

м
и

н
и

ст
р

а
т
и

в
н

о
  
  
  
  
 

-х
о
зя

й
ст

в
ен

н
а
я

 
д

ея
т
ел

ь
н

о
ст

ь
   • О переходе на летний режим работы. 

• Инструктаж «Охрана жизни и здоровья детей при проведе- 
нии и организации прогулки летом. Охрана жизни и здоровья детей в 

весенне-летний период». 

• Подготовка учреждения к работе в летний период. 

• Обновление мебели, игрового оборудования. 

• Озеленение участков ДО. 

• Соблюдение санэпидрежима в летний период. 

Заведующий 

Старший 

воспитатель Завхоз 

Ст. медсестра 
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